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РОЗДІЛ І

ЗАГАЛЬНІ ПОЛОЖЕННЯ

1.1. Це Положення визначає юридичний статус, предмет діяльності, основні завдання КОМУНАЛЬНОГО ЗАКЛАДУ «ХАРКІВСЬКИЙ ОБЛАСНИЙ ЦЕНТР СОЦІАЛЬНОЇ ПІДТРИМКИ ДІТЕЙ ТА СІМЕЙ “ГАРМОНІЯ”» ХАРКІВСЬКОЇ ОБЛАСНОЇ РАДИ, який перепрофільований та перейменований рішенням обласної ради від 15 жовтня 2020 року № 1368-VII                і є правонаступником КОМУНАЛЬНОГО ЗАКЛАДУ ХАРКІВСЬКИЙ ОБЛАСНИЙ ЦЕНТР СОЦІАЛЬНО-ПСИХОЛОГІЧНОЇ РЕАБІЛІТАЦІЇ ДІТЕЙ «ГАРМОНІЯ».
1.2. КОМУНАЛЬНИЙ ЗАКЛАД «ХАРКІВСЬКИЙ ОБЛАСНИЙ ЦЕНТР СОЦІАЛЬНОЇ ПІДТРИМКИ ДІТЕЙ ТА СІМЕЙ “ГАРМОНІЯ”» ХАРКІВСЬКОЇ ОБЛАСНОЇ РАДИ (далі за текстом – Центр) – заклад соціального захисту дітей та сімей з дітьми, які перебувають у складних життєвих обставинах, що утворюється відповідно до потреб територіальної громади.

1.3. Центр належить до спільної власності територіальних громад сіл, селищ, міст Харківської області.

1.4. Органом, що здійснює управління майном Центру, є Харківська обласна рада. Галузеву політику та розвиток Центру забезпечує Служба у справа дітей Харківської Обласної державної адміністрації (далі за текстом – Служба у справах дітей). Повноваження Служби у справах дітей щодо управління діяльністю Центру визначаються відповідними рішеннями Харківської обласної ради, розпорядженнями голови Харківської обласної державної адміністрації та чинним законодавством України.

1.5. Повне найменування Центру: КОМУНАЛЬНИЙ ЗАКЛАД «ХАРКІВСЬКИЙ ОБЛАСНИЙ ЦЕНТР СОЦІАЛЬНОЇ ПІДТРИМКИ ДІТЕЙ ТА СІМЕЙ “ГАРМОНІЯ”» ХАРКІВСЬКОЇ ОБЛАСНОЇ РАДИ.
Скорочене найменування: КЗ ХОЦСПДС “ГАРМОНІЯ” ХОР.
1.6. Юридична адреса та місцезнаходження Центру: Україна, 61038 м. Харків,  вулиця Фісановича, будинок 4.
1.7. Центр є юридичною особою публічного права з дня його державної реєстрації, має самостійний баланс, рахунки в установах банків та територіальному відділенні Державної казначейської служби України в Харківській області, круглу печатку встановленого зразка, кутовий штамп, ідентифікаційний номер, бланки з власною назвою.
1.8. Центр має право укладати правочини (договори), набувати майнові, особисті немайнові права та речові права на чуже майно, права на об’єкти інтелектуальної власності, мати обов'язки, бути позивачем i відповідачем у судах загальної юрисдикції.

1.9. Центр є неприбутковим закладом у галузі соціальної роботи та не має на меті отримання доходів (прибутків). Центр внесений до Реєстру неприбуткових установ та організацій у порядку, визначеному чинним законодавством України.

1.10. Центр у своїй діяльності керується Конституцією України, законами України, постановами Кабінету Міністрів України, наказами Міністерства соціальної політики України, рішеннями обласної ради, розпорядженнями голови обласної ради, розпорядженнями голови Харківської обласної державної адміністрації, наказами Служби у справах дітей, іншими нормативно-правовими актами та цим Положенням.
РОЗДІЛ ІІ
МЕТА ТА ЗАВДАННЯ ДІЯЛЬНОСТІ ЦЕНТРУ
2.1. Центр провадить свою діяльність на принципах: 
· додержання та захисту прав людини; 
· пріоритетності сімейного виховання дітей; 
· адресності та індивідуального підходу;
· доступності та відкритості; законності;
· соціальної справедливості;
· гуманності; комплексності; 
· забезпечення конфіденційності.

2.2. Метою діяльності Центру є забезпечення прав дітей на виховання                        в сім’ї або умовах, наближених до сімейних; прав дітей та сімей з дітьми,                  які перебувають у складних життєвих обставинах, на захист і допомогу з боку держави; запобігання соціальному сирітству; сприяння розвитку і зміцненню сім’ї, покращенню соціального благополуччя дітей та сімей з дітьми.
2.3. Основними завданнями Центру є:
· забезпечення надання дітям, які перебувають у складних життєвих обставинах, та їх сім’ям, дітям-сиротам, дітям, позбавленим батьківського піклування комплексу соціальних послуг в умовах стаціонарного перебування;
· забезпечення утримання та виховання дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування, в умовах, наближених до сімейних;
· сприяння соціальній інтеграції та реінтеграції дітей до біологічної сім’ї;
· сприяння влаштуванню дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування,  в сімейні форми виховання;
· сприяння соціальній адаптації, інтеграції та реінтеграції дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування у суспільство;
· сприяння своєчасному наданню медичної допомоги та у разі потреби направленню на стаціонарне лікування;
· соціальна підтримка батьків з дітьми з метою запобігання відмові від новонароджених дітей та вилученню дітей із сімей;
· здійснення соціального захисту дітей та батьків, які перебувають або проживають у Центрі;
· підтримка та розвиток діючих сімейних форм виховання.
2.4. Центр може забезпечувати виконання інших завдань залежно від соціально-демографічної ситуації в регіоні, національних традицій, потреб населення в соціальній допомозі та інших факторів за погодженням із Службою у справах дітей.
2.5. Соціальний захист, що здійснюється Центром, спрямований на такі категорії отримувачів послуг:
· дітей, які перебувають у складних життєвих обставинах,                                визначених в установленому чинним законодавством України порядку;
· дітей-сиріт і дітей, позбавлених батьківського піклування;
· сімей з дітьми, які перебувають у складних життєвих обставинах, визначених відповідно до вимог чинного законодавства України. 
2.6. Відповідно до покладених завдань Центр провадить свою діяльність        за напрямами:
· надання притулку дітям, які перебувають у складних життєвих обставинах, дітям-сиротам та дітям, позбавленим батьківського піклування;
· соціальна реінтеграція дітей, позбавлених батьківського піклування, дітей, які перебувають у складних життєвих обставинах, у їх біологічні сім’ї;
· соціальна підтримка батьків з дітьми, які перебувають у складних життєвих обставинах, осіб з числа дітей-сиріт і дітей, позбавлених батьківського піклування;
· сприяння влаштуванню дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування, до сімейних форм виховання;
· представництво інтересів дітей, які перебувають у складних життєвих обставинах, дітей-сиріт і дітей, позбавлених батьківського піклування,                        у державних органах, органах місцевого самоврядування, підприємствах, установах та організаціях незалежно від форми власності;
· консультування сімей з дітьми, які перебувають у складних життєвих обставинах, родичів дітей-сиріт, біологічних батьків та інших родичів дітей, позбавлених батьківського піклування;
· підтримка сімейних форм виховання дітей.
РОЗДІЛ ІІI
СТРУКТУРНІ ПІДРОЗДІЛИ ТА ПОСЛУГИ, ЯКІ НАДАЮТЬСЯ В ЦЕНТРІ

3.1. Соціальний захист у Центрі здійснюється в умовах стаціонарного перебування.

3.2. Для забезпечення надання послуг у структурі Центру створюються наступні структурні підрозділи:
· відділення термінового влаштування дітей;
· відділення для батьків з дітьми;
· малий груповий будиночок;
· відділення підтримки та розвитку сімейних форм виховання.
3.3. Структурний підрозділ очолює завідувач, якого призначає директор Центру.
3.4. Робота структурних підрозділів Центру проводиться відповідно до положень про такі структурні підрозділи, які затверджуються директором Центру та погоджуються Службою у справах дітей.
3.5. Структурні підрозділи Центру можуть розміщуватися в одному або в різних приміщеннях.
3.6. Відділення термінового влаштування дітей призначене для тимчасового проживання та соціального захисту дітей, які перебувають у складних життєвих обставинах, віком від народження до 18 років, зокрема дітей, які проживають у сім’ях, де батьки або особи, які їх замінюють, ухиляються від виконання батьківських обов’язків, самовільно залишили місце проживання; постраждали від жорстокого поводження з ними, вилучені із середовища, в якому існувала загроза їх життю і здоров’ю, знайдені, підкинуті.
3.6.1. Строк перебування дитини у відділенні становить до трьох місяців. За необхідності завершення курсу соціальної реабілітації, адаптації, інтеграції та реінтеграції за погодженням із Службою у справах дітей, строк перебування дитини у відділенні може бути продовжений, але не більш як на дев’ять місяців загального строку.
3.6.2. У відділенні надаються такі соціальні послуги:
· надання тимчасового притулку дітям;
· соціально-психологічна реабілітація дітей;
· робота з батьками дітей, які перебувають в Центрі, спрямована на повернення дитини до сім’ї;
· соціальна адаптація дітей у суспільстві;
· соціальна профілактика.
3.6.3. Організація роботи у відділені, зокрема, передбачає:
· створення умов для безпечного, комфортного проживання дітей;
· вивчення умов перебування дитини в сім’ї та можливостей її соціальної інтеграції та реінтеграції в сім’ю;
· сприяння влаштуванню вихованців відділення, які мають статус дитини-сироти або дитини, позбавленої батьківського піклування, до сімейних форм виховання;
· індивідуальний підхід до визначення потреб дитини, врахування потреб, а також особистої думки дитини під час планування та здійснення виховного процесу, під час вирішення питання її подальшого влаштування до сімейних форм виховання чи повернення в біологічну сім’ю;
· розроблення та організацію поетапного виконання індивідуальних планів соціально-психологічної реабілітації дітей з метою забезпечення відновлення соціальних контактів із сім’єю, гармонізації стосунків у сім’ї, дошкільних, загальноосвітніх, вищих, професійно-технічних навчальних закладах, з однолітками, надання допомоги дітям у професійній орієнтації, отриманні спеціальності;
· інші заходи відповідно до основних завдань Центру.
3.6.4. На кожну дитину, зараховану до відділення, формується особова справа, в якій зберігаються такі документи:
· направлення, видане Службою у справах дітей;
· свідоцтво про народження дитини або паспорт (за наявності);
· відомості про батьків або осіб, які їх замінюють, визначених у Порядку провадження органами опіки та піклування діяльності, пов’язаної із захистом прав дитини, затвердженому постановою Кабінету Міністрів України                      від 24 вересня 2008 року № 866 (зі змінами) (за наявності);  
· документ про освіту дитини, інформація з навчальних закладів                             (за наявності);
· висновок про стан здоров’я, фізичний та розумовий розвиток дитини                 за формою згідно із додатком 4 до Порядку провадження органами опіки                    та піклування діяльності, пов’язаної із захистом прав дитини, затвердженого постановою Кабінету Міністрів України від 24 вересня 2008 року № 866                    (зі змінами);
· висновок психолого-медико-педагогічної консультації (за потреби).
3.6.5. Особам, які супроводжують дитину після її вибуття з відділення термінового влаштування дітей, видаються на вимогу оригінали документів дитини, які зберігалися в Центрі, та психолого-педагогічна характеристика дитини з відповідними рекомендаціями.
3.7. Відділення для батьків з дітьми призначене для тимчасового проживання одного з батьків з дитиною (дітьми), які перебувають у складних життєвих обставинах, зокрема батьків, які мають намір чи стосовно яких               є ризик відмови від новонароджених дітей.
3.7.1. Мати чи батько з дитиною може перебувати у Центрі протягом часу, необхідного для соціально-психологічної реабілітації, подолання складних життєвих обставин та визначення подальшого плану дій Центру, але не більш    як дванадцять місяців.
3.7.2. У разі необхідності до відділення можуть бути направлені мати чи батько з дитиною, життю і здоров’ю яких загрожує небезпека.
3.7.3. У відділенні надаються такі соціальні послуги:
· підтримане проживання;
· екстрене втручання в ситуацію;
· соціальна адаптація, інтеграція та реінтеграція у суспільство.
3.7.4. Організація роботи у відділені, зокрема, передбачає:
· сприяння покращенню стосунків у сім’ї, стосунків з другим з батьків дитини, іншими родичами, створенню підтримуючого середовища;
· зміцнення стосунків «батько – дитина», розвиток у батьків почуття відповідальності за здоров’я дитини, її фізичний, духовний та моральний розвиток, формування навичок по догляду за дитиною;
· інші заходи відповідно до основних завдань Центру.
3.7.5. На кожну особу, зараховану до відділення, формується особова справа, в якій зберігаються:
·  письмова заява одного з батьків дитини;
·  копія документа, що посвідчує особу одного з батьків дитини;
·  копія свідоцтва про народження дитини або документ, що підтверджує факт її народження.
У разі прийому одного з батьків з дитиною – висновок про стан здоров’я, фізичний та розумовий розвиток дитини за формою згідно із додатком 4                     до Порядку провадження органами опіки та піклування діяльності, пов’язаної із захистом прав дитини, затвердженого постановою Кабінету Міністрів України від 24 вересня 2008 року № 866 (зі змінами).
3.7.6. В окремих випадках допускається зарахування осіб до відділення                     за відсутності документів, що посвідчують особу матері (батька) чи дитини,             на час встановлення особи матері (батька) чи дитини органами внутрішніх справ та оформлення відповідних документів.
3.8. Малий груповий будиночок призначений для проживання                          та виховання дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування,                    в умовах, наближених до сімейних, здійснення дітьми самообслуговування               та участі у введенні домашнього господарства.
3.8.1. Створення житлово-побутових умов, наближених до сімейних, для проживання та виховання дітей забезпечується шляхом:
· індивідуальної роботи вихователя, закріпленого за двома, трьома вихованцями;
· здійснення дітьми самообслуговування, участь у веденні домашнього господарства;
· розміщення дітей у кімнатах відповідно до віку, статі, сумісності дітей              та їх бажань з урахуванням родинних зв’язків. 
3.8.2. У малому груповому будиночку надаються такі соціальні послуги:
· соціально-психологічна реабілітація;
· соціальна адаптація;
· соціальна інтеграція та реінтеграція дітей, позбавлених батьківського піклування, у їх біологічні сім’ї;
· сприяння влаштуванню до сімейних форм виховання;
· консультування;
· представництво інтересів у державних виконавчих органах, органах місцевого самоврядування, підприємствах, установах та організаціях незалежно від форми власності;
· соціальна профілактика.
3.8.3. Організація роботи у малому груповому будиночку, зокрема, передбачає:
· забезпечення підтримки та укріплення тривалих зв’язків дітей                              з біологічними родинами;
· створення умов для об’єднання дітей, які мають родинні зв’язки;
· підготовку дітей до самостійного життя;
· інші заходи відповідно до основних завдань Центру.
3.8.4. На кожну дитину, влаштовану до малого групового будиночку, формується особова справа, в якій зберігаються такі документи:
· направлення Служби у справах дітей, на підставі клопотання служби у справах дітей та рішення місцевого органу виконавчої влади або органу місцевого самоврядування за місцем проживання (перебування) дитини;
· свідоцтво про народження дитини або паспорт (за наявності);
· реєстраційний номер облікової картки платника податків (за наявності), крім фізичних осіб, які через свої релігійні переконання відмовляються                     від прийняття реєстраційного номера облікової картки платника податків                   та офіційно повідомили про це відповідному контролюючому органу і мають відмітку у паспорті;
· відомості про батьків, братів, сестер і близьких родичів дитини                  з метою сприяння подальшому її влаштуванню у сімейні форми виховання                та налагодженню родинних стосунків (за наявності);
· документ, що підтверджує право власності (користування) дитини                      на нерухомість (за наявності);
· опис майна дитини-сироти та дитини, позбавленої батьківського піклування, за формою згідно із додатком 7 до Порядку провадження органами опіки та піклування діяльності, пов’язаної із захистом прав дитини, затвердженого постановою Кабінету Міністрів України від 24 вересня                   2008 року № 866 (зі змінами);
· копія рішення органів опіки та піклування про встановлення опіки                  над майном дитини (за наявності);
· документ, що підтверджує взяття дитини на квартирний облік громадян, які потребують поліпшення житлових умов, після досягнення нею 16-річного віку (за відсутності у дитини житла);
· висновок про стан здоров’я, фізичний та розумовий розвиток дитини                 за формою згідно із додатком 4 до Порядку провадження органами опіки                   та піклування діяльності, пов’язаної із захистом прав дитини, затвердженого постановою Кабінету Міністрів України від 24 вересня 2008 року № 866                    (зі змінами);
· документ про освіту дитини, інформація з навчальних закладів                          (за наявності);
· копія обліково-статистичної картки дитини-сироти та дитини, позбавленої батьківського піклування;
· довідка про призначення та виплату пенсії, державної соціальної допомоги, аліментів (за наявності);
· ощадна книжка дитини або договір про відкриття рахунка в установі банку (за наявності);
· копії документів, що підтверджують статус дитини-сироти або дитини, позбавленої батьківського піклування;
· рішення органу опіки та піклування про надання статусу дитини-сироти або дитини, позбавленої батьківського піклування;
· висновок психолого-медико-педагогічної консультації (за потреби).
3.8.5. Після завершення строку перебування дитини в малому груповому будиночку їй видаються документи, передбачені пунктом 54 Порядку провадження органами опіки та піклування діяльності, пов’язаної із захистом прав дитини, затвердженого постановою Кабінету Міністрів України                 від 24 вересня 2008 року № 866 (зі змінами).
3.9. Відділення підтримки та розвитку сімейних форм виховання призначене:

· для підтримки сімейних форм виховання;
· надання комплексної соціальної, правової, психологічної допомоги дітям-сиротам, дітям, позбавленим батьківського піклування та їх законним представникам; 
· підготовки дитини, яка отримала статус дитини-сироти, дитини, позбавленої батьківського піклування до процесу влаштування її у сім’ю;

· забезпечення тимчасового догляду за дітьми-сиротами, дітьми, позбавленими батьківського у разі виникнення такої потреби (хвороба законного представника, інші обставини); 
· надання послуг, спрямованих на підтримку та розвиток сімейних форм виховання в регіоні; 
· створення простору для товаришування, психологічної сумісності дітей, організації змістовного культурного використання вільного часу тощо.

3.9.1. Відділенням надаються наступні послуги:
· тимчасовий догляд за дітьми-сиротами та дітьми, позбавленими батьківського піклування; 
· консультування сімей, які виховують дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування;
· соціальна профілактика;
· послуги з соціальної адаптації тощо.

3.9.2. Відділення комплектується за віковою, сімейною (родинною)                  та іншими ознаками.
3.9.3. На кожну особу, зараховану до відділення, формується особова справа, в якій зберігаються:
· письмова заява законного представника дитини;

· направлення Служби у справах дітей, на підставі клопотання служби                у справах дітей та клопотання місцевого органу виконавчої влади або органу місцевого самоврядування за місцем проживання (перебування) дитини;
· копія свідоцтва про народження дитини;
· копія рішення про влаштування дитини до сімейних форм виховання;

· копія висновку про стан здоров’я, фізичний та розумовий розвиток дитини за формою згідно із додатком 4 до Порядку провадження органами опіки та піклування діяльності, пов’язаної із захистом прав дитини, затвердженого постановою Кабінету Міністрів України від 24 вересня                      2008 року № 866 (зі змінами).
3.9.4. Строк перебування дітей у відділенні становить до тридцяти днів.                        За необхідності строк перебування дітей у відділенні може бути продовжений, за погодженням із Службою у справах дітей.

РОЗДІЛ ІV
ПОРЯДОК ЗАРАХУВАННЯ ТА ВІДРАХУВАННЯ З ЦЕНТРУ

4.1. Зарахування до Центру здійснюється згідно із наказом директора Центру.
4.2. Отримувачі послуг, які зараховуються до Центру, повинні бути ознайомлені з правилами внутрішнього розпорядку Центру, затвердженими директором Центру.
4.3. Кількість отримувачів послуг Центру не повинна перевищувати                  50 осіб.

4.4. У Центрі отримувачі послуг обов’язково реєструються в журналі обліку, на них заповнюються обліково-статистичні картки за формою, встановленою Міністерством соціальної політики України.
4.5. Інформація, що міститься в особових справах дітей та сімей,                            є конфіденційною та обробляється відповідно до вимог Закону України «Про захист персональних даних».
4.6. Центр не надає соціальні послуги особам у стані алкогольного                  або наркотичного сп’яніння, психічно хворим із симптомами хвороби                         в гострому періоді або в період загострення хронічних захворювань.
4.7. Відрахування з Центру здійснюється згідно із наказом директора Центру.
4.8. Рішення про вибуття дитини з Центру приймається за погодженням             із Службою у справах дітей.
Підставою для вибуття дитини з Центру є:
· завершення курсу реабілітації дитини;
· повернення дитини на виховання до батьків (одного з них) або осіб,                  що їх замінюють, після завершення курсу реабілітації дитини;
· усиновлення дитини;
· влаштування дитини під опіку, піклування;
· влаштування дитини до прийомної сім’ї або дитячого будинку сімейного типу;
· досягнення дитиною повноліття або повної цивільної дієздатності                     до досягнення повноліття у передбачених законодавством випадках, якщо дитина забезпечена житлом або подальшим влаштуванням (з відділення термінового влаштування дітей, малого групового будиночку);
· смерть дитини.
4.9. Рішення про вибуття з Центру сім’ї з дитиною приймається                        за погодженням із Службою у справах дітей.
Підставою для вибуття сім’ї з дитиною з Центру є:
· завершення курсу соціальної реабілітації чи соціальної адаптації;
· закінчення встановленого строку перебування у Центрі;
· відмова сім’ї від послуг.
4.10. За наявності інформації про ймовірну загрозу життю чи здоров’ю дитини за місцем її вибуття проводиться оцінка безпеки дитини,                                  за результатами якої складається акт за формою згідно із додатком 10                        до Порядку провадження органами опіки та піклування діяльності, пов’язаної    із захистом прав дитини, затвердженого постановою Кабінету Міністрів України від 24 вересня 2008 року № 866 (зі змінами).
РОЗДІЛ V
ПРАВА ТА ОБОВ’ЯЗКИ ЦЕНТРУ

5.1. Центр має право:

· у межах своєї компетенції здійснювати всі необхідні заходи, спрямовані на реалізацію мети і діяльності, що передбачені цим Положенням;

· визначати форми та методи роботи;

· здійснювати розрахунки за своїми зобов’язаннями;

· надавати платні послуги в порядку і межах, визначених чинним законодавством України;

· планувати та здійснювати відповідно до чинного законодавства України свою діяльність, визначати основні та пріоритетні напрями розвитку для забезпечення найбільш ефективних результатів.

5.2. Центр зобов’язаний:

– вести свою діяльність у відповідності до чинного законодавства України;

– забезпечувати своєчасну сплату податкових та інших відрахувань згідно із чинним законодавством України;

– додержуватись фінансової дисципліни;

– виконувати завдання та функції, визначені цим Положенням;

– створювати належні умови для високопродуктивної праці своїх співробітників, додержуватись вимог чинного законодавства України про працю;

– здійснювати заходи для матеріальної зацікавленості працівників, як за результатами особистої праці, так і загальних підсумках роботи Центру.

РОЗДІЛ  VІ 

МАЙНО ТА КОШТИ  ЦЕНТРУ

6.1. Майно Центру складають основні фонди, а також інші цінності, вартість яких відображається в самостійному балансі Центру.
6.2. Майно Центру є спільною власністю територіальних громад сіл, селищ, міст області і закріплено за Центром на праві оперативного управління.
6.3. Центр на праві оперативного управління користується зазначеним майном, відповідно до чинного законодавства України.

6.6. Центр з дозволу Харківської обласної ради має право: списувати, передавати з балансу на баланс у межах спільної власності майно Центру та здавати в оренду вільні площі відповідно до вимог чинного законодавства України, згідно із порядками, встановленими обласною радою.

6.5. Джерелами формування майна та коштів Центру є:

· кошти обласного бюджету;

· кошти місцевих бюджетів різних рівнів;

· благодійні надходження від юридичних, фізичних осіб та громадських формувань (у тому числі іноземних);

· кошти, отримані від надання платних послуг відповідно до чинного законодавства України;

· інші джерела, не заборонені чинним законодавством України.

6.6. Приміщення Центру, інвентар, медичне та господарське обладнання повинно відповідати санітарно-технічним, санітарно-гігієнічним вимогам та нормам, вимогам з техніки безпеки, виробничої санітарії та протипожежної безпеки.

6.7. Фінансування Центру здійснюється з обласного  бюджету.

6.8. Основним плановим документом, який надає повноваження Центру щодо отримання доходів і здійснення видатків, визначає обсяг і спрямування коштів для виконання Центром своїх функцій та досягнення цілей, визначених на рік відповідно до бюджетних призначень, є кошторис  Центру.

6.9. Порядок складання, розгляду, затвердження та основні вимоги до виконання кошторису визначений чинним законодавством України. 

6.10. Доходи (прибутки) Центру використовуються виключно для фінансування видатків на його утримання, реалізації завдань та функцій, визначених цим Положенням.
Центру забороняється здійснювати розподіл отриманих доходів або їх частин серед засновників, працівників (крім оплати праці, нарахування єдиного соціального внеску) та інших пов’язаних з ними осіб.
 6.11. Центр забезпечує своєчасну сплату податків та інших відрахувань згідно із чинним законодавством України.

РОЗДІЛ VІІ 

ОРГАНИ УПРАВЛІННЯ ЦЕНТРОМ

7.1. Керівництво Центром здійснюється його директором, який призначається на посаду на умовах контракту і звільняється з посади рішеннями Харківської обласної ради, у встановленому порядку, за поданням (погодженням) Служби у справах дітей.

7.2. На посаду директора Центру призначається особа, яка здобула ступінь вищої педагогічної освіти не нижче магістра та має не менше ніж п’ять років стажу педагогічної роботи та роботи в соціальній сфері.

7.3. Директор Центру:

· здійснює керівництво діяльністю Центру;

· представляє Центр без довіреності у державних органах виконавчої влади, органах місцевого самоврядування, підприємствах, установах та організаціях незалежно від форми власності, судах та правоохоронних органах;

· несе відповідальність за діяльність Центру перед обласною радою та Службою у справах дітей;

· затверджує положення про структурні підрозділи Центру, посадові інструкції працівників Центру;

· координує діяльність структурних підрозділів Центру;

· укладає договори, у тому числі трудові, відкриває рахунки в установах банків та територіальному управлінні Державної казначейської служби України у Харківській області;

· видає накази, обов'язкові для всіх співробітників Центру;

· вживає заходи щодо виявлення та виправлення недоліків у роботі Центру;

· призначає на посади та звільняє з посад працівників Центру, робить ротацію кадрів відповідно до вимог чинного законодавства України;

· застосовує заохочення та дисциплінарні стягнення до працівників Центру;

· забезпечує підвищення кваліфікації працівників Центру та проходження ними атестації;

· подає Службі у справах дітей пропозиції щодо структури, штатного розпису, кошторису витрат Центру;

· укладає договори;

· розпоряджається коштами Центру в межах затвердженого кошторису                   та відповідно до їх цільового призначення;

· користується майном Центру відповідно до вимог чинного законодавства України;

· забезпечує своєчасне матеріально-технічне постачання, оснащення сучасною апаратурою, своєчасне проведення поточного і капітального ремонту основних засобів у встановлений термін;

· одержує інформацію щодо результатів інспектування і перевірок  Центру, оскаржує дії посадових осіб, які здійснюють інспектування і перевірку, у порядку, що передбачений чинним законодавством України;

· видає у межах своїх повноважень накази, організовує і контролює                        їх виконання;

· розробляє і подає на погодження Службі у справах дітей проєкт положення про Центр та забезпечує постійну взаємодію з нею з усіх питань, пов’язаних із соціальним захистом дітей;

· захищає особисті і майнові права та інтереси дітей, які перебувають                    у Центрі;

· вирішує інші питання, віднесені до його компетенції чинним законодавством України.

7.4. На період відпустки, хвороби, відрядження або відсутності з інших поважних причин, обов’язки директора Центру виконує призначена ним особа, яка у повному обсязі виконує функції, обов’язки, користується повноваженнями і правами директора, якщо останнім не установлене інше.

7.5. Директор Центру є керівником трудового колективу, який забезпечує укладання Колективного договору, функціонування структурних підрозділів, а також взаємодію з уповноваженим представником трудового колективу.

РОЗДІЛ  VІІІ

ПОВНОВАЖЕННЯ ТРУДОВОГО КОЛЕКТИВУ ЦЕНТРУ

8.1. Трудовий колектив Центру складається з його співробітників, які перебувають з ним в трудових відносинах.

8.2. Повноваження трудового колективу Центру реалізуються загальними зборами через їх виборні органи.

8.3. У Центрі можуть створюватися Рада уповноважених трудового колективу або первинна профспілкова організація, які представляють інтереси своїх членів та захищає їх трудові, соціально-економічні права та інтереси. Діяльність первинної профспілкової організації регламентується чинним законодавством України.

8.4. Між адміністрацією і трудовим колективом (уповноваженим ним органом) укладається Колективний договір, який не повинен суперечити чинному законодавству України. Колективний договір затверджується на загальних зборах трудового колективу та реєструється в установленому законодавством порядку.
8.5. Колективним договором регулюються виробничі, трудові і економічні відносини трудового колективу з адміністрацією Центру, питання охорони праці та соціального розвитку.

8.6. Сторони, які уклали Колективний договір, не менше двох разів на рік, звітують про його виконання на загальних зборах трудового колективу.

8.7. Розбіжності, які виникають при укладанні або виконанні Колективного договору, вирішуються в порядку, встановленому законодавчими актами України. 

РОЗДІЛ IХ
ФІНАНСОВО-ГОСПОДАРСЬКА ДІЯЛЬНІСТЬ ЦЕНТРУ

9.1. Центр є самостійним при здійсненні фінансово-господарської діяльності.

9.2. Центр  працює за планами,  які погоджуються зі Службою у справах дітей.  
9.3. Директор та головний бухгалтер Центру несуть персональну відповідальність за додержання порядку ведення і достовірності бухгалтерського обліку та статистичної звітності.

9.4. Для виконання покладених на нього завдань Центр взаємодіє                        з державними органами виконавчої влади, органами місцевого самоврядування, підприємствами, установами та організаціями незалежно від форми власності.
9.5. Відносини Центру у всіх сферах господарської діяльності здійснюються на основі договорів.

9.6. Для досягнення своїх цілей і вирішення поставлених завдань Центр має право:

· укладати від свого імені різного роду цивільно-правові угоди, виступати позивачем і бути відповідачем у судах загальної юрисдикції;

· здійснювати інші права, що не суперечать чинному законодавству України.

9.7. Центр має право в установленому порядку отримувати гуманітарну та благодійну допомогу, у тому числі з-за кордону, яка використовується для надання допомоги отримувачам послуг та поліпшення матеріально-технічної бази Центру.
9.8. Режим роботи Центру визначається правилами внутрішнього трудового розпорядку.
9.9. Харчування осіб, які перебувають/проживають у Центрі, організовується за нормами, встановленими чинним законодавством України.
9.10.
Надання стаціонарної та амбулаторної медичної допомоги особам, які перебувають/проживають у Центрі, забезпечується державними та комунальними закладами охорони здоров’я.
9.11. Матеріальне та фінансове забезпечення осіб, які перебувають/проживають у Центрі, здійснюється за нормами та нормативами, встановленими чинним законодавством України.
9.12. Учні професійно-технічних та студенти вищих навчальних закладів – колишні вихованці Центру (відділення МГБ), які є дітьми-сиротами, дітьми, позбавленими батьківського піклування, або особами з їх числа, під час своїх канікул мають право перебувати у Центрі з безоплатним проживанням                        і харчуванням на підставі рішення, що приймається Службою у справах дітей.
9.13. Діти, які проживають у Центрі, відповідно до віку відвідують дошкільні, загальноосвітні та позашкільні навчальні заклади усіх типів               за територіальним розташуванням Центру, а також професійно-технічні та вищі навчальні заклади у разі, коли вони є студентами.
9.14. Перебування дитини в Центрі не припиняє права дитини на аліменти, пенсії, стипендії та інші соціальні виплати, а також на відшкодування шкоди            у зв’язку з втратою годувальника.
9.15. У надзвичайних умовах Центр працює згідно із планів та інструкцій щодо дій у разі виникнення загрози або виникнення надзвичайних ситуацій, планів цивільної оборони органів виконавчої влади, місцевого самоврядування, Служби у справах дітей.

РОЗДІЛ  Х

ОБЛІК, ЗВІТНІСТЬ ТА КОНТРОЛЬ ЗА ДІЯЛЬНІСТЮ ЦЕНТРУ

10.1.
Центр здійснює оперативний і бухгалтерський облік результатів своєї діяльності, веде статистичну звітність в установленому законом порядку.

10.2.
Центр щоквартально надає Харківській обласній раді та Службі у справах дітей звіти про результати своєї фінансово-господарської діяльності.

10.3. Центр щомісячно надає обласній раді інформацію про нарахування та перерахування плати за оренду майна спільної власності територіальних громад сіл, селищ, міст області, що знаходиться в оперативному управлінні Центру за установленою формою.

10.4. Центр щоквартально надає Харківській обласній раді інформацію щодо орендарів, яким передано в оренду майно спільної власності територіальних громад сіл, селищ, міст області за установленою формою.

10.5.
Харківська обласна рада має право проводити планові та позапланові перевірки ефективності використання майна, закріпленого за Центром на праві оперативного управління та виконання директором умов контракту. 

Перевірку витрат коштів на ремонт та оновлення майна здійснює Служба у справах дітей.

10.6.
Контроль за окремими сторонами діяльності Центру здійснюють державні органи, на які покладені: нагляд за безпекою виробництва та праці, протипожежною та економічною безпекою,  інші органи відповідно до чинного законодавства України.

10.7.
Посадові особи органів виконавчої влади й місцевого самоврядування можуть давати Центру  вказівки в межах повноважень, визначених чинним законодавством України.

РОЗДІЛ  ХІ

ВНЕСЕННЯ ЗМІН ДО ПОЛОЖЕННЯ ЦЕНТРУ

11.1. Зміни до Положення здійснюються шляхом викладання його у новій редакції та вносяться за тією ж процедурою, за якою і затверджувалося і саме Положення.

11.2. Ці зміни набувають чинності з моменту державної реєстрації Положення в новій редакції.

РОЗДІЛ ХІІ

ПРИПИНЕННЯ  ЦЕНТРУ

12.1. Припинення Центру здійснюється шляхом реорганізації (злиття, приєднання, поділу, виділення чи перетворення) або ліквідації за погодженням Міністерства соціальної політики України.

12.2. Припинення Центру проводиться за рішенням Харківської обласної ради (уповноваженого органу) або за рішенням суду, у порядку встановленому чинним законодавством України. 

12.3. У разі припинення Центру (у разі її ліквідації, злиття, поділу, приєднання або перетворення) активи її передаються одній або кільком неприбутковим бюджетним закладам (установам) або зараховуються до доходу бюджету.

12.4. У разі припинення Центру працівникам, що звільняються, гарантується дотримання їх прав та інтересів відповідно до трудового законодавства України.

12.5. Припинення Центру здійснюється з моменту внесення відповідного запису до Єдиного державного реєстру юридичних осіб та фізичних осіб – підприємців та громадських формувань.
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